N numbr

~ Intéressement & Participation <

Les missions Numbr

Vous accompagner dans la mise en place d’une politique
de partage de la valeur avec vos équipes permettant @ Faire des économies d'imp5t
.. . . . et de charges sociales
d’optimiser I'’enveloppe disponible dans votre entreprise.

v Explication des mécanismes d'intéressement & participation

v Chiffrage de I'impact sur votre entreprise -
Fidéliser vos collaborateurs

Augmenter votre pouvoir
d’achat et celui de vos salariés

v Réalisation du formalisme lié a la mise en place de ces outils

v Suivi de I'accord choisi sur 3 ans

Q® Fidélisation ® Optimisation ® Partage de valeur



